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Na temelju &lanka 13. Zakona o udrugama {"Narodne novine”, broj 74/14,70/17,98/19,151/22), Skupétina
udruge Ivana Perkovca — za oCuvanje kajkavske ikavice i promicanje zavitajne kulturne batine, na sjednici
odrZanoj dana 13.10. 2025. donijela je:

STATUT UDRUGE IVANA PERKOVCA
- 2a otuvanje kajkavske ikavice | promicanje zavitajne kulturne bastine

l. OPCE ODREDBE

Cl. 1.
(1) Udruga ima Statut.

(2) Statut je temeljni akt Udruge kojeg donosi Skupétina.

(3) Statut Udruge sadrZava odredbe o:
- nazivu i sjedi$tu Udruge
- zastupanju Udruge
- izgledu pecata udruge
- podrudju djelovanja skladno ciljevima Udruge
- djelatnostima kojima se ostvaruju ciljevi
- {lanstvu, pravima i obvezama é&lanova
- gospodarskim djelatnostima sukladno zakonu
- nacinu osiguranja javnosti djelovanja udruge
- uvjetima i nadinu uclanjivanja u udrugu i prestanku &lanstva u udruzi
- pravimaiobvezama i odgovornosti te stegovnoj odgovornosti &lanova
- nadinu vodenja popisa tlanova
- tijelima Udruge, njihovu sastavu i nalinu sazivanja sjednica, izboru, opozivu, ovlastima, natinu

odludivanja i trajanju mandata

- natinu sazivanja skupitine u sluéaju isteka mandata
- izboru i opozivu likvidatora udruge
- prestanku postojanja Udruge
- podrugju na kojem Udruga djeluje
- imovini, nainu stjecanja i raspolaganja imovinom
- postupku s imovinom u sluéaju prestanka djelovanja udruge

- natinu rjelavanja sporova i sukoba interesa unutar udruge drugim pitanjima od znataja za udrugu.



Q.2
i1) Naziv udruge je: Udruga lvana Perkovca — za oluvanje kajkavske ikavice i promicanje zavitajne
kulturne bastine.
(2)  Skraceni naziv Udruge glasi: Udruga Ivana Perkovca.
(3) Sjediste udruge je u Opéoj pu&koj Zkoli, Zagrebatka 44, 10292 Senkovec.
{4) Udrugu zastupaju predsjednik i tajnik.

(5) Skupstina moZe ovlastiti i druge osobe za zastupanje Udruge.

¢l 3.
(1) Udruga Ivana Perkovca je registrirana pri Zagrebatkoj Zupaniji.
(2) Udruga je neprofitna pravna osoba te nevladina i izvanstranatka organizacija koja okuplja gradane koji
su rodenjem ili svojim Zivotom i radom vezani uz podrudje na kojem obitava kajkavsko ikavsko stanovniétvo,
a nastanjeni su na podrucju opéina Brdovec i Marija Gorica te u nekoliko naselja opéine Pu3éa i u rubnim
juznim dijelovima opéine Dubravica.
(3) Clanovi Udruge mogu pestati i svi gradani — prijatelji | $tovatelji Udruge koji prihvacaju Statut i Program
Udruge.
Cl. 4.
(1) Udruga ima pedat. Pe¢at Udruge je okruglog oblika, promjera 5 cm s upisanim tekstom: Udruga lvana
Perkovca — za o€uvanje kajkavske ikavice i promicanje zaviajne kulturne bastine Senkovec.
(2) Pefat Euvaju i ovladteni su ga koristiti predsjednik i tajnik, a iznimno i drugi ¢lanovi Udruge koje Upravni

odbor Udruge za to ovlasti.

I CILEVI | DJELATNOSTI UDRUGE

CL. 5.

(1) Udruga je osnovana u cilju promicanja i njegovanja kajkavske ikavice (kajkavskoga donjosutlanskoga
ikavskoga dijalekta) i otuvanja pokretne i nepokretne materijalne i nematerijaine ikavske bastine, a svojim
programima djeluje na unapredenju kulture i umjetnosti, obrazovanja, znanosti i istraZivanja, demokratske
politicke kulture, gospodarstva, ljudskih prava, odrZivog razvoja, medunarodne suradnje, socijalne
djelatnosti, sporta, zastite zdravlja, socijalne skrbi i zadtite okolia i prirode. Udruga njeguje, tuva i promie
vrijednosti Domovinskog rata te integritet hrvatskih branitelja i ratnih stradalnika.

(2) Pri tome je Udruga otvorena za sve oblike suradnje s drugim udrugama, organizacijama, drudtvima i

ustanovama.



{3) Udruga, sukladno ciljevima, djeluje na dvanaest {12) podrudja (PREMA KLASIFIKACI/! DJIELATNOST!
UDRUGA):

(1.) Branitelji i stradalnici

(2.) Demokratska politi¢ka kultura
(4.) Gospodarstvo

(6.) Kultura i umjetnosti

(7.) Ljudska prava

(8.) Medunarodna suradnja

(9.) Obrazovanje, znanost i istraZivanje
(10.) OdrZivi razvoj

. {11.) Socijalna djelatnost

10. {12.) Sport

11.(14.) Zadtita zdravlja

12. (15.) Zastita okoli$a i prirode

I N

(4) Ciljane skupine Udruge su:

001 akademska zajednica

002 azilanti

003 beskuénici

004 branitelji — veterani

007 djeca i mladi

008 djeca — op¢a populacija

015 djeca s te$kodama u razvoju

016 djeca u riziku od socijaine isklju¢enosti
019 gradani-opéa populacija

021 inovatori

022 invalidi Domovinskog rata

027 lokalna i regionalna samouprava
030 mali i srednji poduzetnici

031 manjine - opéenito

032 predstavnici medija

033 mladi - op¢a populacija

036 mladi s teSko¢ama u razvoju

037 nacionalne manjine

039 nezaposleni

041 obitelji

043 odgojno-obrazovne ustanove

044 odgojno-obrazovni djelatnici

059 osobe s invaliditetom

061osobe starije Zivotne dobi

0620sobe u riziku od siromastva i siromasne osobe
074 regionalna ili lokalna samouprava
075 roditelji

076 roditelji djece s teSko¢ama u razvoju
078 romska djeca i mladi

079 ruralno stanovnidtvo



083 sportasl

084 sportadi s invaliditetom
085 sportski djeiatnic

088 studenti

093 udenici

094 udruge i gradanske inicijative
095 umirovijenici

096 ustanove socijalne skrbi
098 obitelji s troje i vi§e djece
099 volonteri

101 zdravstvene ustanove
102 Zene

107 Zene s invaliditetom

¢.s.

(1) Djelatnosti udruge kojima se ostvaruju ciljevi:

1. Branitelj!

1.1. Branitelji - veterani Domovinskog rata
1.1.1. Promicanje vrijednosti Domovinskog rata
1.1.2. Zadtita interesa hrvatskih branitelja iz Domovinskog rata i &lanova njihovih obitelji
1.1.3. Zaitita interesa hrvatskih ratnih vojnih invalida iz Domovinskog rata

1.2. Stradalnici Domovinskog rata
1.2.1. Zastita interesa ¢lanova obitelji smrtno stradaloga, zatogenoga ili nestaloga hrvatskog

branitelja iz Domovinskog rata
1.2.2. Zadtita interesa civilnih stradalnika i njihovih obitelji

Opis: Udruga ima za cilj za3titu prava i interesa branitelja i stradalnika Domovinskog rata. Svojim projektima i
programima Cuva moralni dignitet hrvatskog naroda i svih stanovnika Republike Hrvatske koji su sudjelovali u
obrani njezinog suvereniteta.

Udruga promite vrijednosti Domovinskog rata te u suradnji s lokalnom i regionalnom samoupravom pridonosi
podizanju kvalitete i u¢inkovitosti skrbi o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i &anovima njihovih

obitelji.

2. Demokratska politi¢ka kultura

2.1. Obrazovanje za demokratsko gradanstvo
2.2. Promicanje nenasilja i izgradnja mira
2.3. Prevencija nasilja
2.3.1. Prevencija nasilja medu djecom i mladima
2.5. Promicanje drustvene solidarnosti
2.12. Razvoj civilnoga drustva
2.13. Razvoj lokaine zajednice

(91}



Cpis: Udruga na podrugju Demokratske polititke kulture osnz?uje temeline dfemokratske vrijednosti koje
trebaju biti integrirane u njezine aktivnosti i biti sastavni dio njezinoga djelovanja kroz obrazovne aktivnosti,
sadrZaje obrazovanja, aktivnosti miadih i suradnjom s lokalnom zajednicom.

4. Gospodarstvo

4.6. Socijalno poduzetnistvo
4.6.1. Promicanje razvoja socijalnog poduzetnidtva

Opis: Udruga ima za cilj promicanje razvoja socijalnog poduzetnidtva i provodenje aktivnosti koje su usmjerene
na stvaranje vrijednosti u drudtvu za opée dobro, gdje je primarni cilj dru3tveni utjecaj, a ne generiranje dobiti.

6. Kultura i um)etnost

6.1. Kulturna bastina
6.1.1. Zadtita i ofuvanje materijalnih kulturnih dobara
6.1.7. Zastita i o€uvanje nematerijalnih kulturnih dobara
6.1.8. Opcekulturna (kulturolo$ka) djelatnost

6.3. Vizualne umjetnosti
6.3.7. Manifestacije vizualnih umjetnosti

6.4. Knjizevno-nakladnitka djelatnost
6.4.1. Knjizevno stvaralastvo
6.4.2. KnjiZni¢na djelatnost
6.4.3. Nakladni¢ka i knjiZarska djelatnost
6.4.5. Literarni amaterizam
6.4.6. Knjizevno-nakladnitke manifestacije

6.5. Audiovizualna djelatnost
6.5.1. Filmska i video djelatnost
6.5.3. Interaktivni mediji
6.5.4. Audiovizualni amaterizam

Opis: Udruga ima za cilj ofuvanje i promicanje pokretne i nepokretne kajkavske ikavske kulturne bastine kroz
razli¢ite vidove umjetnosti, nakladnitku djelatnost te njegovanje i promicanje Zivota i djela velikana hrvatske
povijesti koji su svojim rodenjem, radom i djelovanjem doprinijeli napretku zavitaja i nacionalne kulture.
Kroz razlicite vidove audiovizualne umjetnosti i odrZavanje kulturnih i prosvjetnih priredbi, struénih skupova,
tribina, izloZaba i glazbenih dogadanja Cuvati i promicati kajkavsko — ikavski identitet kajkavaca ikavaca.

7. Ljudska prava
7.10. Njegovanje zavitajnog identiteta.

Opis: Udruga na podrucju Ljudskih prava njeguje svijest o vaZnosti njegovanja zavitajnog identiteta provode(i
programe zaviCajne ba3tine i kulture koje s integrirane u njezine aktivnosti i sastavni su dio djelovanja kroz
obrazovne aktivnosti, kulturu i umjetnost u lokalnoj zajednici i ire. Time se ja&aju ljudska prava u podruéju
vlastitog zaviajnog identiteta.



8. Medunarodna suradnja

8.1. Razvojna suradnja
8.1.1. Demokratska tranzicija
8.1.5. Obrazovanje

8.3. Medunarodna prijateljstva

Opis: Udruga suraduje s medunarodnim udrugama, institucijama i organizacijama u svrhu razmjene znanja,
iskustva | ostvarivanja zajedni¢kih programa na oluvanju, promicanju i upoznavanju razliéitih etnickih,
kulturnih i jezi€nih posebnosti. Poseban je naglasak na suradnji s Hrvatima izvan Republike Hrvatske, hrvatskim
iseljenicima te s njihovim udrugama, drudtvima i kulturnim institucijama.

9. Obrazovanje, znanost | IstraZivanje

9.1. Odgojiobrazovanje
8.1.1. Razvoji promicanje odgoja i obrazovanja
8.1.3. lzvaninstitucionalni odgoj i cbrazovanje
9.1.7. Poticanje kreativnosti i stvaralastva u odgoju i obrazovanju
8.1.8. 0dgoj i obrazovanje za zadtitu i promicanje povijesno-kulturne bastine i nacionalnoga
identiteta

9.2. Znanost, stru¢ni rad i istraZivanje
9.2.2. Humanisti¢ke znanosti
9.2.9. ZnanstvenoistraZiva&ki rad
9.2.10. Organizacija domacih i medunarodnih znanstvenih i znanstvenostruénih skupova, ¥kola,
kongresa i seminara
9.2.11. lzdavanje znanstvenih i stru&nih publikacija

Opis: Aktivnosti odgoja, obrazovanja i znanosti udruga provodi s ciljem promicanja jeziéne posebnosti
kajkavaca ikavaca, poti¢e kreativnosti i stvaraladtva u odgoju i obrazovanju kroz odrfavanje priredaba,
radionica, tribina i interaktivnih izloZaba. Provodi se odgoj i obrazovanje za zaktitu i promicanje povijesno —
kulturno ba3tine i nacionalnoga identiteta kajkavaca ikavaca. Znanost, struéni rad i istraZivanje (ankete i analize
sadrZaja unutar knjiZni¢ne djelatnosti). IstraZivanje kajkavskog ikavskog leksika i izrada tiskanog, digitainog i
zvuénog Rjetnika donjosutlanske kajkavske ikavice.

10. OdrZivi razvo)

10.1. Razvoj ruralnih podrudja
10.1.2. Planiranje razvoja ruralnih podruédja
10.1.5. Zastita javnih dobara u ruralnim podrugjima

10.3. Odriivi gospodarski razvoj
10.3.2. Odrzivi turizam

Opis: Udruga ima za cilj zastitu javnih dobara u ruralnom, zavi¢ajnom podruéju i poticanje i izradu programa
za uspje3an kulturni i prosvjetni razvitak zavi¢aja u svrhu cjelovitije turistitke ponude. U tu svrhu, prema
odredenim projektima i programima zapo$ljavat ¢e se fizicke osobe kroz poticajne mjere zapoZ¥ljavanja radi

$to kvalitetnijeg ostvarivanja programa u svrhu odrZivog razvoja.
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11. Socljalna djelatnost

11.1. Socijalna pomod i podrika
11.1.1. Pomo¢ i podrika starijim osobama
11.1.2. Pomo¢i podrdka osobama s invaliditetom
11.1.5. Pomoc ipodrika osobama u riziku od siromastva i socijalne iskljutenosti

11.2. Socijalne usluge
11.2.1. Savjetovanje i pomaganje
11.2.2. Pomo¢ u kudi
11.2.3. Psihosocijalna podrika
11.2.14. Pomo¢ i podrika u viastitom domu i zajednici
11.2.16. Osobna asistencija

11.3. Humanitarna pomo¢
11.3.3. Pobolj3anje kvalitete Zivota i zdravlja socijalno iskljuenih
11.3.4. Pomo¢ u podmirivanju osnovnih Zivotnih potreba

Opis: Udruga se kroz svoje programe i projekte bavi socijalnom i humanitarnom djelatno¥¢u te pomaZe starijim
osobama i osobama u nepovoljnom poloZaju na podru¢ju opcine Brdovec radi pobolj§anja kvalitete njihova
Zivota. Ovim aktivnostima utje¢e se na smanjenje siromastva i socijalne isklju&enosti te izravno doprinosi
revitalizaciji ruralnih podrutja i zapo3ljavanju osoba u nepovoljnom socijalnom poloZaju.

Skrb, potpora i podrika starijim osobama i osobama u nepovoljnom poloZaju u njihovim svakodnevnim
aktivnostima kao $to su pomo¢ u dostavi namirnica, pomo¢ u pripremi obroka u kuéanstvima krajnjih korisnika,
odrZavanje Cisto¢e stambenog prostora/domova krajnjih korisnika, pomo¢ u socijalnoj integraciji, pomoé u
dostavi lijekova i namirnica, pla¢anje ratuna, dostave pomagala i pruzanje podrske krajnjim korisnicima kroz
razgovore i druZenje te ukljucivanje u drudtvo, pratnju i pomo¢ u raznim drudtvenim aktivnostima, najvaZnije
su aktivnosti ¢lanova udruge u socijalnoj djelatnosti.

12. Sport

12.4. Sportska rekreacija
12.4.3. Tjelesne aktivnosti i igre koje se organizirano izvode radi unapredenja zdravija i rekreacije

12.4.4. Organiziranje i provodenje rekreacijskog vieZbanja

12.7. Organiziranje i provodenje adaptiranog i zdravstveno usmjerenog tjelesnog vjezbanja
12.9. Promocija sporta i zdravog nacina Zivljenja

Opis: Udruga se kroz svoje programe i projekte bavi sportskom djelatno3éu te pomaze starijim osobama, te¥ko
pokretljivim osobama, djeci s posebnim potrebama i osobama u nepovoljnom poloZaju radi pobolj$anja
kvalitete njihova Zivota, 3to obuhvaca i sportsku rekreaciju te organiziranje i provodenje adaptiranog
zdravstvenog tjelesnog vieZbanja.



14, Zaitita zdravla

14.1. Preventivno djelovanje, unaprjedenje i zastita zdravlja
14.1.3. Prevencija i zastita mentalnog zdravlja
14.1.6. Unaprjedenje kvalitete Zivota osoba starije Zivotne dobi

Opis: Udruga svojim projektima djeluje na promicanju javnog zdravlja i §irenju svijesti o vaZnosti zdravlja medu
gradanima. Kroz edukaciju, informiranje i aktivnosti usmjerene na promociju zdravog naéina Zivota, udruga
nastoji pobolj3ati kvalitetu Zivota svih &lanova zajednice. Udruga aktivno radi na podizanju svijesti o vaZnosti
redovitih medicinskih pregleda, praviine prehrane, tjelesne aktivnosti te mentalnog zdravlja. Kroz suradnju s
relevantnim institucijama i organizacijama, radi na stvaranju okruZenja koje potife zdravstvenu osvijetenost
i podrava sve gradane u postizanju optimainog zdravlja.

Udruga takoder posvetuje posebnu paZnju brizi o starijim osobama, pruZajuci podriku i resurse koji promi¢u
zdrav i aktivan nacin Zivota medu seniorima te poti¢u socijalnu inkluziju i podrku u njihovim zajednicama.

15, Zadtita okoli¥a | prirode

15.1. Ocuvanje prirode

15.1.2. Otuvanje prirodne bastine
15.2. Zadtita okolisa

15.2.2. Zastita voda i mora

15.2.4. Podizanje svijesti i aktivnosti za smanjenje otpada i povecdanje recikliranja
15.4. Zadtita Zivotinja

Opis: Ekolo3ke aktivnosti na podrudju djelovanja Udruge s ciliem provodenja programa za oéuvanja okoli§a i
odrzivog razvoja. Clanovi udruge opredijeljeni su za zdrav okoli§ i sklad u prostoru, s ciliem za uvanje i
promicanje prirodnih vrijednosti u zavi¢aju kroz promicanje ekologije, posebno odgoja djece i mladeZi o
potrebi i nacinu ofuvanja okoli$a, kroz:

- organiziranje akcija zastite i poboljianje kvalitete okoli¥a samostalno i u suradnji s drugim udrugama;

- propagiranje prirodnih ljepota i drugih vrijednosti u zavitaju;

- promicanje biljnog i Zivotinjskog svijeta u okoli$u;

- revitalizacija prirodnih izvora i voda u zavi¢aju.

a.7.
(1) Rad udruge je javan. Javnost rada Udruga ostvaruje na nacine utvrdene ovim Statutom, posebno:
- pravodobnim izvjed¢ivanjem ¢lanstva o radu Udruge i znacajnim dogadajima, pisanim izvje¥éima,
na posebnim skupovima ili na drugi prikladan nacin,

- javnim priop¢avanjem, putem web stranica i drudtvenih mreZa.

(2) Svi &lanovi Udruge imaju pravo sudjelovanja u radu Udruge, sukladno odredbama statuta i zakona te pravo

uvida u rad tijela i odluke koje njena tijela donose.



(3) Sjednice tijela Udruge su javne osim u izuzetnim slu¢ajevima radi zastite interesa maloljetnih élanova i kada

je to radi posebne zastite maloljetnika propisano zakonom i drugim propisima.

ill. CLANSTVO Ui UDRUZI

cl. 8.
(1) Clanom Udruge moZe postati svaka fizitka i pravna osoba.
{2) Pravna osoba svoje &lanstvo u udruzi ostvaruje putem ovia$tenog predstavnika.
{3) Clanom udruge mogu postati i osobe miade od 14 godina za koje pisanu izjavu 0 uélanjivanju u Udrugu
daje zakonski zastupnik ili skrbnik, dok za osobe s navrdenih 14 godina zakonski zastupnik ili skrbnik daje pisanu
suglasnost.
(4) Upravni odbor moZe imenovati potasne ¢lanove Udruge. Potasnim &lanom moZe postati osoba, koja je
osobnim radom i zalaganjem osobito pridonijela ostvarivanju ciljeva Udruge.

(5) Po&asni ¢lanovi Udruge nemaju pravo glasa u dono3enju odluka u radu Skupétine.

d.o.
{1) Clanom Udruge se postaje upisom u popis &lanova, a koji vodi tajnik Udruge.
(2) Popis &lanova vodi se elektronicki ili na drugi prikladan naéin i obvezno sadr¥i podatke o:
@ osobnom imenu (nazivu),
o QIB-y,
e datumu rodenja,
e datumu pristupanja Udruzi,
e kategoriji élanstva,
e datumu prestanka ¢lanstva u Udruzi te

e druge podatke.

(3) Popis Clanova uvijek je dostupan na uvid svim &lanovima i nadleZnim tijelima na njihov zahtjev.

(4) Visinu &lanarine odreduje Skupstina.

¢l. 10.
(1) Prava i obveze &lanova su:
- platanje ¢lanarine
- organizirano sudjelovati u svim oblicima djelovanja udruge

- sudjelovanje u upravljanju poslovima udruge

ic



- tuvanje i podizanje ugleda udruge i djelovanje u skladu s ljudskim i poslovnim moralom
- tuvanje materijainih dobara i izvr§enje preuzetih cbveza

- moguénost pismenog odgovora na prijedloge, prigovore, Zalbe i molbe

- mogu birati i biti izabrani u Udruzi

- svi ¢lanovi udruge ujedno su i &lanovi Skupstine

- potasni &lanovi Udruge nemaju pravo glasa u dono3enju odluka u radu Skupétine.

¢l 11,

(1) Clanstvo u udruzi prestaje:

- dragovoljnim istupom

- neplaéanjem &lanarine

- isklju¢enjem.
(2) Clan se bride iz Registra &lanova bez posebne odluke ukoliko do kraja godine ne plati &lanarinu za tekucu
godinu.
{3) Odluka o iskljuéenju ¢lana iz Udruge donosi Predsjednik. Isklju¢eni ¢lan ima pravo u roku od petnaest dana,
ratunajudi od dana dostave odluke, podnijeti Zalbu Skupétini Udruge.
(4) Skup3tina je duZna rijediti Zalbu u roku 30 dana raéunajuci od dana dostave Zalbe. Odluka Skupitine Udruge

o isklju€enju je konacna.

IV. TIJELA UDRUGE

¢l 12.

(1) Tijela udruge su:
- Skupstina
- Predsjednik
- Tajnik
- Upravni odbor
- Nadzorni odbor
- Sud &asti
- Likvidator

(2) Zbog izvanrednih okolnosti poput pandemija, elementarnih nepogoda i sliénih situacija u danim
okolnostima smatra se prihvatljivim odrzavanje sjednica tijela udruge putem video konferencija,
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izja§njavanjem putem e-maila, odnosno koristenjem drugih tehnologija za odrZavanje sastanaka na
daljinu, ukolikc se radi o odlukama koje je nuino donijetiikoje iz razioga Zurnostine trpe odlaganje.

(3) U slu¢aju odrZavanja sjednice putem e-po3te, uz poziv s prijedlogom dnevnog reda i materijalima,
elektronitko glasanje provodi se na nafin da se &lan pojedinog tijela nedvojbeno izjasni sa ,,ZA" prijedlog,

,PROTIV” prijedloga ili je ,SUZDRZAN".

SKUPSTINA

¢l 13.
(1) Skupstina je najvide tijelo upravljanja Udrugom, a Cine ga svi poslovno sposobni &lanovi Udruge ili njihovi
predstavnici izabrani na nadin propisan statutom udruge. Poasni ¢lanovi Udruge nemaju pravo glasa u
dono$enju odluka u radu Skupstine.

(2) Predstavnika pravne osobe &lanice Udruge imenuje osoba ovladtena za zastupanje pravne osobe.

Cl. 14,
(1) Skup&tina moZe biti redovita, izborna i izvanredna. Skup3tina redovito zasjeda jednom u tijeku godine, dok
se izborna sjednica Skupstine odrzava svake Cetvrte godine.
(2) Sjednice skup&tine saziva Predsjednik udruge na vlastitu inicijativu.
(3) U odluci o sazivanju Skupstine Predsjednik utvrduje dnevni red sjednice te dan i mjesto odrZavanja
sjednice.
(4) Predsjednik je duZan sazvati sjednicu Skupstine kada to zatraZi najmanje 1/3 &lanova udruge. U svom
zahtjevu za sazivanje Skup3tine prediagatelji su obavezni predlozZiti dnevni red sjednice.
(5) Ako predsjednik ne sazove sjednicu Skup$tine u roku od 15 dana od dana dostave zahtjeva iz stavka 4.
ovoga Clanka, sazvat ¢e je predlagatel] (odluka treba sadrzavati prijedlog dnevnog reda te mjesto i dan
odrZavanja sjednice).
(6) U slucaju isteka mandata tijelima Skup3tinu saziva zadnja osoba za zastupanje upisana u registar udruga ili

20 &lanova Udruge, koji su upisani u popis ¢lanova prije isteka mandata tijelima Udruge.

€. 15.
(1) Skupstini predsjedava Predsjednik udruge. U odsutnosti Predsjednika, Skup3tina ée na poéetku sjednice
javnim glasovanjem odrediti osobu koja ¢e predsjedavati sjednicom.
{2) O radu sjednice vodi se zapisnik, kojeg potpisuje zapisnifar i dva ovjeroviteija i koji se trajno &uva u arhivi

udruge.
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£l 16.
{1) Skupitina odluZuje pravovaljano ako je nazo&na natpoloviéna veéina svih &lanova Skupétine, a odluke

donosi vecinom glasova nazotnih &lanova, ako Statutom nije odredena posebna veéina.

¢ 17.
{1) Skup3tina udruge:

utvrduje smjernice rada Udruge

usvaja Statut Udruge, njegove izmjene i dopune

- donosi druge opce odredbe, kojima se pobliZe ureduju pojedina pitanja radi ostvarivanja temeljnih
ciljeva Udruge

- birairazrie3ava osobe ovladtene za zastupanje Udruge

— bira i razrje$ava ¢élanove tijela Udruge

- biraiopoziva likvidatora Udruge,

- birairazrielava arbitraZzno povjerenstvo i donosi pravilnik o njegovom radu,

- donosi odluku o izvje3¢u Upravnog odbora, Nadzornog odbora i Suda &asti

- odluduje o zalbama ¢lanova na odluke o iskljuenju iz Udruge

- odlutuje o udruZivanju u saveze, zajednice, mrefe i druge oblike povezivanja Udruga

- usvaja plan rada i financijski plan za slijedecu kalendarsku godinu i izvje$ée o radu za prethodnu
kalendarsku godinu

- usvaja godidnje financijsko izvje$ée

- odlucuje o promijeni cilijeva i djelatnosti, gospodarskih djelatnosti, prestanku rada i raspodjeli
preostale imovine Udruge

- donosi druge akte i odluke vaZne za rad Udruge

- donosi odluku o statusnim promjenama

- odlucuje o visini &lanarine

- donosi Poslovnik rada Skupstine

- odluluje i o drugim pitanjima za koje statutom nije utvrdena nadleZnost drugih tijela Udruge.

PREDSJEDNIK
Cl. 18.

(1) Predsjednik odgovara za zakonitost rada Udruge. Predsjednika bira Skupétina na mandat od &etiri godine i

moZe biti ponovno izabran. Predsjednik Udruge ujedno je i predsjednik Upravnog odbora.
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(2) Predsjednik:
- zastupa Udrugu na temelju Statuta i drugih opéih akata Udruge
- saziva Skup3tinu, sjednice Upravnog odbora, predsjedava Skupdtini i sjednicama Upravnog
odbora
- odgovara za zakonitost rada Udruge
~ sklapa ugovore i poduzima druge pravne radnje u ime i za radun Udruge
- dostavlja zapisnik s redovne skup$tine nadleznom upravnom tijelu Zupanije koje vodi registar

udruge

- obavlja i druge poslove u skladu sa zakonom, Statutom i aktima Udruge.

Cl. 19.
(3) Za svoj rad Predsjednik je odgovoran Skup3tini Udruge.
(4) Predsjednik podnosi Skup&tini Udruge godidnje izvje$ée o svom radu.

TAINIK

Cl. 20.
(1) Tajnika Udruge bira i imenuje Skupitina na mandat od £etiri godine za obavljanje strué¢no-administrativnih

poslova u Udruzi.

(2) Tajnik udruge vodi registar ¢lanova. U slu&aju odsutnosti ili sprijeéenosti, Predsjednika u svim poslovima

zamjenjuje tajnik Udruge.

UPRAVNI ODBOR

. 21.
(1) Upravni odbor ima sedamnaest ¢lanova.
(2) Clanove Upravnog odbora bira Skuptina, natpolovinom veéinom nazo&nih na Skupitini.

(3) Mandat &lanova Upravnog odbora traje Cetiri godine.

¢l 22.
(1) Upravni odbor obavlja sljedeée poslove:
- izvr8ava odluke, zakljutke, smjernice i upute, koje donosi Skupitina, a nisu u nadleZnosti drugih tijela
prema ovom Statutu

- pomaie predsjedniku u vodenju Udruge
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~ utvrduje prijedloge odluka koje donosi Skupstina

- prikuplja stvarna i nov¢ana sredstva za rad Udruge

- utvrduje prijedlog Statuta i predlaZe program rada Skup3tini na razmatranje i prihvaéanje

- upravlja imovinom Udruge

- brine o upoznavanju javnosti s radom Skupstine Udruge

- vodi poslove Udruge sukladno odlukama Skup3tine

- podnosi prijedlog godidnjeg financijskog izvje$¢a Skupitini

- izvrava zakljucke Skup3tine, a za ostvarivanje ciljeva radi kojih je Udruga utemeljena

- imenuje tematska povjerenstva o razradbi pojedinih tema iz kulturnoga, prosvjetnoga, povijesnoga,
etnografskoga i drugoga podrucja vezanoga uz zavitaj

- obavlja i druge poslove, sukladno zakonu, a koje nisu suprotne sa zadaéama predsjednika, Suda &asti i

Nadzornog odbora.

(2) Clanovi Upravnog odbora biraju se iz Skup&tine javnim glasovanjem, u skiadu s demokratskim normama.

(3) Mandat ¢lanova Upravnog odbora traje 4 godine i mogu biti ponovno birani.

¢l 23.
{1) Dono3enje odluka je pravovaljano ako se donose natpoloviénom veéinom élanova Upravnog odbora.

(2) O radu Upravnog odbora vode se zapisnici, koji se uvaju u pismohrani Udruge.

NADZORNI CDBOR
Cl. 24.

(1) Skup3tina Udruge imenuje Nadzorni odbor na razdoblje od &etiri godine. Nadzorni odbor ima pet &lanova.
(2) Clan Nadzornog odbora ne mofZe biti &lan Upravnog odbora niti Suda &asti.
(3) Nadzorni odbor pravovaljano odluduje ako je sjednici nazo€na natpolovi¢na veéina njegovih &lanova, a
pravovaljane odluke donosi ved¢inom glasova nazoénih &lanova.
{4) Predsjednika Nadzornog odbora biraju &lanovi izmedu sebe. On saziva sjednice, rukovodi njegovim radom
i obavlja druge poslove koje mu povjeri Nadzorni odbor ili Skupstina.
(5) Clanovi Nadzornog odbora za svoj rad odgovaraju Skup3tini.
(6) Nadzorni odbor nadzire djelatnost cjelokupne Udruge i o svom nalazu i misljenju podnosi izvie¥¢e
Skupstini.
{7} Nadzorni odbor razmatra i nadzire:

- primjenu odredbi ovoga Statuta i drugih opéih akata Udruge

- materijalno-financijsko poslovanje i kori§tenje imovine Udruge
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- ostvarivanje odluka, zaklju¢aka i drugih pravnih akata

- obavljaidruge poslove koje mu povjeri Skupstina.

(8) Nadzorniodbor ima pravo zatraZiti uvid u dokumentaciju i sve podatke o radu i posiovanju Udruge. Upravni
odbor i svaki glan Udruge duZan je bez odgadanja omoguciti uvid u zatraZenu dokumentaciju i podatke i dati
traZene obavijesti.

(9) Clanovi Nadzornog odbora mogu prisustvovati sjednicama Upravnog odbora, ali bez prava odlu&ivanja.
Nadzorni odbor moZe zatraZiti sazivanje sjednica Upravnog odbora i Skupitine ako utvrdi nepravilnosti u
financijskom ili drugom poslovanju Udruge, nemarnosti u izvr$avanju poslova ili povrede Statuta i drugih opéih

akata Udruge.

SUD CASTI
¢l 25.

(1) Sud &asti ima tri &lana, koje bira Skupstina Udruge javnim glasovanjem na &etiri godine i mogu biti

ponovno birani.

(2) Ako medu pojedinim &lanovima Udruge dode do sporova i sukoba, rijesit ée se mirno posredstvom Suda
Casti da bi se ocuvalo dostojanstvo Udruge i bez otegnutih okolnosti ostvarili ciljevi radi kojih je Udruga

utemeljena.

{3) Odluke Suda &asti su pravovaljane ukoliko se donose jednoglasno.

LIKVIDATOR

¢l. 26.
{1) Likvidatora udruge bira i opoziva Skup3tina.
(2) Likvidator moze biti fizitka osoba/pravna osoba koja ne mora biti &élan Udruge.
(3) Likvidator udruge zastupa udrugu u postupku likvidacije te se otvaranjem likvidacijskog postupka upisuje
u registar udruga kao osoba ovlastena za zastupanje do okon&anja i brisanja udruge iz registra Udruga.

{(4) U postupku likvidacije likvidator je duZan:

- utvrditi stanje na poslovnom racunu Udruge
- utvrditi knjigovodstveno stanje dugovanja i potraZivanja
- utvrditi ostalu imovinu udruge te pribaviti iz sluzbene evidencije Ministarstva financije — Porezne

uprave potvrdu o nepostojanju duga s osnove javnih davanja

16



- uslucaju dugovanja, duZan je objaviti poziv vjerovnicima da prijave svoje trazbine prema Udruzi
- uslu€aju potrazivanja duZan je pozvati duZnike na plaéanje dugova te raspodijeliti preostalu imovinu

sukladno odredbi &lanka 53. Zakona o udrugama.

(5) Nakon raspodjele preostale imovine, likvidator je dufan u roku od 8 dana od okonZanja likvidacijskog
postupka podnijeti nadleZznom upravnom tijelu Zupanije zavr3ni radun i izvje$ée o provedenom likvidacijskom

postupku.

(6) U sluCaju da likvidator utvrdi da imovina Udruge nije dovoljna za namirenje obveza, duZan je u roku osam

dana o tome obavijestiti nadleZni sud radi pokretanja ste€ajnog postupka.

gl 27.
(1) Za rad u pojedinim podruéjima djelovanja udruge Skupstina ili Upravni odbor mogu osnovati stalne i
povremene komisije ili druga radna tijela.
{2) Odlukom o osnivanju komisije ili radnih tijela utvrduje se njihov sastav, zadaca, vrijeme za koje se osnivaju

i odgovornost za obavljanje poslova.

Cl. 28.
(1) Udruga se moZe udrufiti u savez, zajednicu, mreZu, koordinaciju ili drugi oblik udruZivanje neovisno o
podrudju svog djelovanje.
{2) Udruga se moZe uélaniti u medunarodne udruge i organizacije.
{3) Udruga moZe imati svoje ustrojstvene oblike (podruZnice, ogranci, kiubovi). Medusobna prava i obveze
ustrojstvenih oblika ureduju se statutom. Ustrojstveni oblici mogu imati svojstvo pravne osobe, na temelju

odluke Skupstine udruge.

V. IMOVINA | NACIN STJECANJA IMOVINE

Cl. 29.

(1) Imovinu Udruge ¢ine:

- novcana sredstva uplatom ¢lanarina, dobrovoljni prilozi i darovi,

- nov(ana sredstva koja Udruga stekne obavljanjem djelatnosti kojima se ostvaruju ciljevi, financiranjem
programa i projekata Udruge iz driavnog proracuna i proratuna jedinica lokalne i podruéne
(regionalne) samouprave te fondova i/ili iz inozemnih izvora,

- pokretne stvari i nekretnine,

= druga imovinska prava.
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{2) Udruga mozZe raspolagati svojom imovinom samo za ostvarivanje ciljeva | obavljanje djelatnosti odredenih

statutom, u skladu sa zakonom.

VI. FINANCUSKO POSLOVANJE UDRUGE
¢l. 30.

(1) Udruga je duZna voditi posiovne knjige i sastavljati financijska izvje$¢a prema propisima kojima se ureduje

natin financijskog poslovanja i vodenja ralunovodstva neprofitnih organizacija.

VIl. ODGOVORNOST ZA OBVEZE | STETU
¢l. 31.
(1) Za svoje obveze udruga odgovara svojom cjelokupnom imovinom. Clanovi Udruge i &lanovi njezinih tijela
ne odgovaraju za obveze Udruge.
(2) Nad Udrugom se moZe provesti stedaj, sukladno zakonu.
(3) Udruga i osobe ovladtene za zastupanje udruge za Stetu uinjenu u Udruzi it Udruge prema tredim

osobama odgovaraju sukladno op¢im propisima za Stetu.

VIIl. NADZOR
Cl. 32.
(1) Clanovi udruge sami nadziru rad Udruge.

(2) Ako ¢&lan Udruge smatra da je povrijeden Statut ili drugi opéi akt udruge, ovladten je na to upozoriti
Nadzorni odbor te zahtijevati da se nepravilnosti uklone.

{3) Ako se upozorenje ne razmotri u roku od 30 dana od dana dostavljenog pisanog zahtjeva i po zahtjevu ne
postupi i nepravilnosti ne otklone u daljnjem roku od 30 dana, ¢lan moZe podnijeti tuZbu opéinskom sudu

nadleZnom prema sjedi$tu udruge.

IX. RIESAVANJE SPOROVA | SUKOBA INTERESA

Cl. 33.
(1) Spor /sukob interesa u Udruzi postoji ukoliko se radi o pravima i interesima &lanova Udruge o kojima &lanovi
mogu slobodno raspravljati, a koji utjeCu na rad Udruge u cjelini odnosno ako se ona odnosi na pitanja od
zajednickog interesa za ¢lanove.
{2) Za rjeSavanje spora/sukoba interesa, Skupstina imenuje Sud &asti u skladu s 25. &lankom ovoga Statuta.
Sastav, mandat, nalin odlu¢ivanja Suda £asti ureduje se pravilnikom koji donosi Skup¥tina. Sud &asti u svom

radu na odgovarajuéi nain primjenjuje odredbe Zakona o mirenju.
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{3) Odluka Suda asti je konacna. Ukoliko spor/sukob interesa nastane oko pitanja o kojima se podnosi zahtjev
za upis promjena u registar udruga o temu odluduje nadleZno upravno tijelo Zupanije, nezadovoljni &lan
najprije se obraca Udruzi da rijedi spor/sukob interesa. Po konaZnosti odluke Suda &asti, Udruga podnosi

nadleZznom upravnom tijelu Zupanije zahtjev za upis promjena u registar udruga zajedno s cdlukom Suda Zasti.

X. PRESTANAK POSTOJANJA UDRUGE

¢l 34,
(1) Udruga prestaje postojati odlukom Skupstine ili u drugim sluajevima predvidenim zakonom. U slutaju
prestanka Udruge preostala imovina ée pripasti Opéini Brdovec.
(2) Udruga nema pravo imovinu Udruge dijeliti svojim osniva¢ima, &lanovima Udruge, osobama ovlastenima

za zastupanje, zaposlenima ili s njima povezanim osobama.

XI. PRIELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Cl. 35.
(1) Statut Udruge kao i njegove izmjene i dopune donosi Skup3tina veéinom glasova ukupnog broja &lanova
Skup3tine Udruge nakon provedene rasprave.
(3) Tumalenje odredaba ovog Statuta daje Skup3tina Udruge.
(4) Tumatenje drugih akata udruge daje Predsjednik udruge.

U Senkoveu, 13.10. 2025. godine

Predsjednica Udruge:
Jasna Horvat

LA
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UDRUGA IVANA PERKOVCA
za otuvanje kajkavske ikavice i promicanje zaviéajne kulturne bastine

Upis je izvr3en 3. travnja 2009. godine pod registarskim brojem udruge 01002137
Adresa sjedita: Opca pu&ka $kola Senkovec, Zagrebacka 44

MB 2508756

OIB 15829561084
Ziro radun otvoren pri Zagreba&koj banci 2360000-1102084360
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REPUBLIKA HRVATSKA
Zagrebacka ¥uparija

Upravni odjel za kulturu, sport,
tehni¢ku kulturu i civilne druftvo
Ispostava ZapreSié

Zagrebalka Zupanija, Upravni odjel za kulturu, sport, tehni¢ku
kulturu i civilno drustvo, Ispostava Zaprefié, ovjerava da je
ovaj Statut u skladu sa Zakonom o udrugama.

Broj rjeenja:

KLASA: UP/1-230-02/25-02/514
URBROI: 238-23-02/2-26-2
Zagreb, 19.02.2026.




